STATUT

Pedagogicznej Biblioteki Wojewodzkiej
im. Gdanskiej Macierzy Szkolnej
w Gdansku

Rozdzial I

Postanowienia ogolne

§1

1. Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Gdansku im. Gdanskiej Macierzy

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Szkolnej, zwana dalej ,Biblioteka”, jest jednostka finansowana z budzetu

Wojewddztwa Pomorskiego. Biblioteka jest placowka obejmujaca zasiegiem

swej dziatalnosci wojewodztwo pomorskie. Biblioteka dziata na podstawie:
Ustawy o systemie os$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (tekst
jednolity Dz.U z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pOzniejszymi zmianami);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity
Dz.U z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zniejszymi zmianami);

Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 599

z pozniejszymi zmianami);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 kwietnia
2003r. w sprawie ramowego statutu publicznej biblioteki pedagogicznej
(Dz. U. Nr 89, poz. 825);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 kwietnia
2003r. w sprawie szczegoltowych zasad dzialania publicznych bibliotek
pedagogicznych (Dz. U. Nr 89, poz. 824);

Uchwaty Nr 51/V/99 Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 26 kwietnia

1999 r. w sprawie przeksztalcenia Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku



poprzez wydzielenie Pedagogicznej Biblioteki Wojewo6dzkiej jako samodzielnej
placowki;
7) niniejszego statutu.
2. Siedziba Biblioteki jest Gdansk.

§2

Biblioteka uzywa pieczeci z nazwa: Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka im.

Gdanskiej Macierzy Szkolnej w Gdansku, ul. Gen. J. Hallera 14.

§3

Organem prowadzacym Biblioteke jest Samorzad Wojewoddztwa Pomorskiego.

§4

Nadzor pedagogiczny nad Bibliotekg sprawuje Pomorski Kurator O$wiaty.

Rozdziat 11

Cele i zadania Biblioteki

§5

1. Celem Biblioteki jest zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych
ksztalcacych sie i doskonalacych swe kwalifikacje zawodowe nauczycieli,
studentéw przygotowujacych sie do zawodu nauczycielskiego, stuchaczy
zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz innych osdb zainteresowanych

sprawami szeroko pojetej edukacji, szczegdlnie z terenu wojewddztwa

pomorskiego.



2. Biblioteka uczestniczy w procesie ksztalcenia, doksztalcania i doskonalenia
nauczycieli, stanowiac warsztat pracy kadry pedagogicznej poprzez:

1) zapewnienie dostepu do zbioréw o charakterze naukowym, w tym literatury
specjalistycznej o profilu pedagogiczno - psychologicznym,
zapewnienie dostepu do zbioréw specjalnych gromadzonych

w Pedagogicznej Bibliotece Wojewddzkiej,

3) umozliwienie dostepu do fachowej informacji bibliograficznej z rdznych
dziedzin wiedzy,

4) zapewnienie obstugi przez wysoko kwalifikowana kadre pedagogiczna

i bibliotekarska.

§6
1. Biblioteka spetnia swoje zadania:
gromadzac, opracowujac, chroniac, przechowujac oraz udostepniajac materiaty
biblioteczne, na ktore sktadajq sig: dokumenty pisSmiennicze i niepiSmiennicze,

2) prowadzac dziatalnos¢ informacyjno — bibliograficzna, w tym poprzez:

a) tworzenie warsztatu informacyjnego i warunkow do samoksztalcenia
pracownikow oswiaty wojewoddztwa pomorskiego i innych uzytkownikéw
Biblioteki,

b) uczestniczenie w systemie informacji edukacyjnej,

3) inspirujac i promujac edukacje czytelnicza i medialna,

4) wspoldziatajac z innymi bibliotekami, placéwkami doskonalenia nauczycieli
oraz pozostalymi placowkami oswiatowymi i naukowymi w procesie
ksztaltcenia, doksztalcania i doskonalenia nauczycieli,

5) wspierajac nauczycieli w realizacji zadan dydaktycznych i wewnatrzszkolnego

doskonalenia nauczycieli,



6) udzielajac pomocy merytorycznej bibliotekom szkolnym jako osrodkom

informacji edukacyjne;.

2. Biblioteka moze ponadto:

1) organizowac doskonalenie zawodowe pracownikow bibliotek pedagogicznych
i szkolnych,

2) prowadzi¢ dzialalnos¢ dydaktyczng, oswiatowa i kulturalng na rzecz grup
zainteresowanych uzytkownikoéw,

3) prowadzi¢ dziatalnos¢ wydawnicza i badawcza,

4) wspolpracowac z instytucjami unijnymi oraz organizacjami i instytucjami w
krajach Unii Europejskiej w zakresie ksztalcenia ustawicznego oraz
popularyzacji szeroko rozumianej problematyki oswiatowej, zwlaszcza

poprzez udzial we wspolnych projektach.

Rozdzial IT1

Organy Biblioteki

§7
Organami Biblioteki sa:
1. Dyrektor Biblioteki, zwany dalej: ,,Dyrektorem”,

2. Rada Pedagogiczna, zwana dalej: ,Radq”.

§8

1. Dziatalnos$cia Biblioteki kieruje Dyrektor.



2. Dyrektor jest pracownikiem pedagogicznym, ktoremu funkcje powierza i z tej
funkcji odwoluje Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego, na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

3. Dyrektor powotuje i odwoluje wicedyrektora oraz powierza inne stanowiska

kierownicze w placéwce, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

4. Dyrektor jest pracodawca dla zatrudnionych pracownikow.

5. Do podstawowych kompetencji Dyrektora nalezy:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscig placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad placéwka macierzysta w Gdansku
ijej filiami,

3) dysponowanie $srodkami finansowymi i ponoszenie odpowiedzialnosci za
prawidlowe ich wykorzystanie,

4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

5) administrowanie zakladowym funduszem swiadczen socjalnych,

6) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow,

7) przyznawanie nagrod i wymierzanie kar porzadkowych,

8) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

9) ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy i pozytywnych stosunkéw

miedzyludzkich.

§9

1. W Bibliotece dziala Rada Pedagogiczna, w sktad ktdérej wchodza wszyscy
nauczyciele bibliotekarze.

2. Przewodniczacym Rady jest Dyrektor Biblioteki.



3. Rada dziata w oparciu o regulamin swojej dziatalnosci.

4. Spory zaistniate pomiedzy Dyrektorem a Rada Pedagogiczng rozstrzyga Komisja
Pojednawcza zlozona z 5 pieciu czlonkéw wybranych w glosowaniu tajnym na
zebraniu ogotu pracownikdéw sposrod wszystkich pracownikow Biblioteki.

5. Zasady pracy Komisji Pojednawczej okresla jej wewnetrzny regulamin.

Rozdziat IV

Struktura Organizacyjna Biblioteki

§10
W sktad Biblioteki wchodza:
1. Wydziaty
1) Wydziat Gromadzenia i Opracowania Ksiggozbioru,
2) Wypozyczalnia,
3) Czytelnia,
4) Wydziat Informacyjno — Bibliograficzny,
5)  Wydzial Zbiorow Specjalnych,
6)  Wydziat Promodji i Wspétpracy ze Srodowiskiem
7) Wydziat Finansowo — Ksiegowy,
8) Wydziat Administracyjny,
2. Filie
1)  Filia w Chojnicach,
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Filia w Gdyni,

W

Filia w Koscierzynie,

H~

)
)
)
) Filia w Kwidzynie,

) Filia w Malborku,

) Filia w Nowym Dworze Gdanskim,
)

)

)

0

N O\ Gl

Filia w Pruszczu Gdanskim,

o]

Filia w Pucku,
Filia w Sopocie,

\O

10) Filia w Starogardzie Gdanskim,
11) Filia w Sztumie,
12)
13)

Filia w Tczewie,
Filia w Wejherowie.



2. Wydziatami i filiami Biblioteki kieruja kierownicy.
3. Szczegolowa strukture Biblioteki okresla Regulamin Organizacyjny Biblioteki,

zatwierdzony przez Dyrektora po uzyskaniu opinii Rady.

§11

1. Filie, o ktorych mowa w § 10 pkt 2 ust. 1)-13), realizujq zadania Biblioteki
w rejonach dziatania okreslonych w zataczniku do niniejszego Statutu.
2. Filie Biblioteki uzywaja nazwy: Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka

im. Gdanskiej Macierzy Szkolnej w Gdansku. Filia w ..........ccceeueie.

§12

Filie Biblioteki tworzy, przeksztalca i likwiduje  Samorzad Wojewddztwa
Pomorskiego po zasiegnieciu opinii Pomorskiego Kuratora Oswiaty, na wniosek

Dyrektora Biblioteki, ktéry zasiega w tej sprawie opinii Rady Pedagogiczne;j.

§13

1. Zbiory Biblioteki i warsztat informacyjny udostepnia sie czytelnikom w cyklu
dwuzmianowym od poniedziatku do piatku i w soboty na zasadzie dyzurow
wydziatéw udostepniania.

2. Godziny pracy placowek ustala si¢ w zaleznosci od potrzeb srodowiska i
mozliwosci kadrowych, o czym stanowi Regulamin Organizacyjny Biblioteki.

3. Pierwsza sroda miesigca jest dniem pracy wewnetrznej Biblioteki.

§ 14



Szczegbdtowa organizacje dziatania biblioteki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacyjny biblioteki.

Rozdzial V
Pracownicy Biblioteki
§15

1. W celu prawidlowego realizowania zadan statutowych oraz wlasciwego
funkcjonowania systemu doskonalenia nauczycieli w Bibliotece zatrudnia sie:

1) pracownikow pedagogicznych,

2) pracownikow niepedagogicznych.

2. Prawa i obowiazki pracownikow pedagogicznych okresla Ustawa Karta
Nauczyciela, Kodeks Pracy i wewnetrzne regulaminy.

3. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

4 Kompetencje wicedyrektora oraz innych pracownikéw zajmujacych stanowiska

kierownicze w placéwce okresla Regulamin Organizacyjny Biblioteki.

5. Zadania poszczegolnych pracownikéw okresla Regulamin Pracy Biblioteki i

zakresy czynnosci.

§16

Biblioteka moze organizowa¢ praktyki zawodowe dla studentow i stuchaczy
przygotowujacych si¢ do zawodu na podstawie pisemnego porozumienia dyrektora

Biblioteki zawartego ze szkola wyzsza lub zakladem ksztalcenia nauczycieli.



Rozdzial VI

Zbiory biblioteczne

§17

1. Biblioteka tworzy ksiegozbior prowadzac polityke gromadzenia zbioréw zgodna z

2.

4.

przepisami i w miare otrzymywanych srodkéw finansowych. Ksiegozbior moze
by¢ gromadzony rowniez w formie darow.

Biblioteka gromadzi wydawnictwa (pisSmiennicze i niepiSmiennicze), pod katem
potrzeb jej uzytkownikéw, obejmujace wszelkie dziedziny wiedzy, ze
szczegOlnym uwzglednieniem:

1) nauk pedagogicznych, psychologicznych i pokrewnych,

2) programow, podrecznikow szkolnych i ksigzek pomocniczych do nauki
szkolnej,

3) publikacji naukowych i wydawnictw popularyzujacych osiggniecia
nauki w dziedzinach objetych programami szkolnymi réznych typow
szkot,

4) literatury pieknej (w tym lektur szkolnych w wyborze),

5) bibliotekoznawstwa i informacji naukowej,

6) historii regionu pomorskiego.

Biblioteka gromadzi zbiory specjalne (np.: rekopisy, dokumenty szkolne, pomoce
dydaktyczne, sprzety szkolne, wytwory sztuki) stanowiace s$wiadectwo
historyczne rozwoju oswiaty i kultury w regionie pomorskim.

Biblioteka ewidencjonuje i opracowuje zbiory zgodnie z obowigzujacymi

przepisami i normami.



5. Biblioteka udostepnia zbiory na warunkach okre$lonych w regulaminach

zatwierdzonych przez Dyrektora Biblioteki.

Rozdziat VII

Postanowienia koncowe

§18

1. Biblioteka gromadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Biblioteke gospodarki finansowej i materiatowej

okreslaja odrebne przepisy.

§19

Biblioteka jest jednostka budzetowa.

§ 20

1. Zmiany w Statucie dokonywane sa w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

2. Do zlozenia wniosku o wprowadzenie zmian do Statutu uprawnieni sa:

1) Dyrektor,



2) Rada Pedagogiczna,
3) Komisja Nauki, Edukacji, Kultury i Sportu Sejmiku Wojewodztwa
Pomorskiego,

4) Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego.

Gdansk,06.09.2006r.



